　　明山区卫健局
法制审核人员配备办法

第一条　为了加强卫健局法制机构建设、规范法制审核人员行为，积极有效开展内部执法审核工作，确保依法行政，根据有关规定，结合卫健局工作实际，特制定本办法。 

第二条　本规定所称法制审核人员，是指局法制审核科室中履行执法监督职责的人员。

第三条　法制审核员应当符合下列条件：

（一）热爱法制工作，具有良好的职业道德，忠于职守，坚持原则，责任心强；

（二）具有较高的法律素养，熟悉行政执法的相关法律法规，有一定的组织、协调能力；

（三）取得《行政执法证》；

（四）法律大专以上文化程度；

（五）经法制员培训，考试、考核合格的。

第四条　下列人员不得担任法制审核员：

（一）违反有关规定受到行政处分的；

（二）因违法行政被追究执法过错责任明山区卫健局行政执法音像记录设备

使用办法未满两年的；

（三）其他不适合担任法制审核员的。

第五条　法制员履行以下职责：

（一）学习、宣传法律法规，协助组织本单位执法人员的法制培训；

（二）落实上级机关执法监督制度，协助本单位建立、完善相关的执法监督制度；

（三）对本单位制定的涉及行政管理相对人权利、义务的文件材料进行事前合法性审查；

（四）对行政强制措施的合法性进行审查；

（五）对行政处罚案件进行核审、初审和审查；

（六）对本条所列（三）、（四）、（五）项以外的具体行政行为的合法性、适当性进行审查和监督；

（七）对行政处罚案件的执行进行监督；

（八）组织、协调、参与有关行政复议的答复以及行政诉讼的应诉工作；

（九）对办结案件的立卷工作进行监督；

(十)法制机构交办的其他工作。

第六条　法制审核员履行职责时对本单位行政领导负责，业务工作接受上级法制机构的指导。

